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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
DIANA CAROLINA BALOY, en mi calidad de DIRECTORA DE PROTECCION certifico que GIOVANNA
PAOLA RAMIREZ TOLOSA identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1.013.612.845 de Bogota, cumple
con los requisitos de formacion y experiencia sefialados en el Estudio Previo que hace parte integral del
presente proceso contractual identificado con SITCO No. 191592 como se evidencia a continuacion:
1. TRAMITE DE CONSULTA AL BANCO DE HOJAS DE VIDA

a. Estudio sobre aplicacion de excepciones

EXCEPCION APLICA JUSTIFICACION

Cuando se identifique que las personas
naturales que actualmente ejecutan
Contratos de Prestacion de Servicios o
de Apoyo a la Gestion cuentan con la NO N/A
idoneidad y experiencias requeridas para
ejecutar los contratos que se identifiquen
en el Plan Anual de Adquisiciones

Contratos de prestacion de servicios
profesionales de personal de que
corresponda a la categoria | de la “Tabla
de Referencia de Honorarios Contratistas
prestacién de Servicios y Apoyo.a la NO
Gestion” del ICBF, siempre que las
obligaciones contractuales requieran alto
grado de experticia, alto nivel de
confidencialidad de la informacion

N/A

a. Consulta en el Banco de Hojas de Vida

Teniendo en cuenta la certificacion expedida por el Director de Talento humano referente a la insuficiencia de
personal de-planta para adelantar las actividades de relacionadas con “APOYAR EL DESARROLLO DE PIEZAS
COMUNICATIVAS PARA LA DIRECCION DE PROTECCION, QUE CONTRIBUYAN EN LA DIFUSION DE LOS
PROCESOS DE LOS EQUIPOS Y SERVICIOS, PARA FORTALECER EL RECONOCIMIENTO Y VISIBILIDAD DE
LA ENTIDAD”, el .dia~ 30 de enero de 2024 se realizd la consulta al correo electronico
buscaenelbancohv@icbf.gov.co conforme lo establece la resolucion 6893 del 20 de octubre de 2023, para un perfil
de Categoria Il Nivel 4, un profesional con el nlcleo basico de Bellas Artes (Disefiadora de Comunicacion Visual 1),36
meses de experiencia profesional mas posgrado.

Lo anterior con fin de suplir la necesidad del Grupo de la Direccién de Proteccion identificada en los estudios previos
correspondientes al proceso identificados en el Sistema SITCO con el nimero 191592

La respuesta fue recibida el dia 20 de febrero de 2024 y conforme a esto se procedié como se indica a
continuacién:
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NOTA: Se anexan los soportes de la solicitud y la respuesta

b. Analisis de la(s) hoja(s) de vida recibida(s)
Se realizo revision de las hojas de vida y se evidencio lo siguiente:

GIOVANNA PAOLA RAMIREZ TOLOSA, Disefiadora de Comunicacién Visual con experiencia en creacion de
publicidad y paginas web, asi como experiencia en la elaboracion de contenido y disefio gréfico.

Por lo anterior, se procedio a citar a la entrevista y a realizar verificacion de documentos.

c. Entrevista

Se presento a entrevista la profesional GIOVANNA PAOLA RAMIREZ TOLOSA quien manifesto interés en
la celebracion del contrato, se realizaron preguntas a la profesionaly. se solicité que manifestara su interés en la
ejecucion del contrato, razon por la cual se da continuidad a las gestiones propias del proceso de contratacion.

2. FORMACION

NIVEL 4 PROFESIONAL
TiTULO(S) DE Pregrado En areas del conocimiento de Ciencias de Ciencias Sociales, Bellas Artes y/o
FORMACION afines b e —
REQUERIDO(S) Posarad En areas del cgnomm!ento de C|eng|aslde Clenc!as Sociales, Bellas Artes y/o
grado
afines o su equivalencia entre experiencia y estudio
Titulo | Pregrado: Disefiadora de Comunicacién Visual
Institucion Educativa,
S R C e 3] Pregrado:  Universidad  Pontificia  Universidad
) el Desarrollo Humano o de Javeriana
TITULO(S) DE Educacion Superior que
FORMACION otorga el titulo
APORTADO(S) Fecha de terminacion del N/A
pénsum académico
lCCE 9 de mayo de 2014
pregrado
Resolucién de Convalidacién | NIA
TARJETA O
MATRICULA N/A
PROFESIONAL
ANTECEDENTES N/A
PROFESIONALES
igﬂg:lﬁigcms Veinticuatro (24) meses de experiencia como equivalencia del posgrado
RESULTADO CUMPLE
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3. EXPERIENCIA
CONDICIONES EXPERIENCIA REQUERIDA
TIPO DE E’XPERlENC|A Profesional
MESES MINIMOS 36 meses
MESES DE EXPERIENCIA N/A
RELACIONADA

Se deja constancia de que se revisaron y validaron los soportes de experiencia.conforme a'la informacion

que se presenta a continuacion:
*Pulsar dos veces la tabla para editar la informacion*
TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (en meses) 61,7667
EXPERIENCIA LABORAL ACREDITADA (en meses) 0
EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA (en meses) 61,7667
EXPERIENCIA DOCENTE ACREDITADA (en meses) 0
EXPERIENCIA ANCESTRAL ACREDITADA (en meses) 0
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA ACREDITADA (en meses) 61,7667
_— . ;. . . Tipo . Relacionada
No Empleador/Contratante Inicio Terminacion Dias Observaciones (Laboral, Profesional, (SI/NO)
Docente, Ancestral)
1 Procuraduria General de la Nacién 23/06/2018 16/08/2023 1853 Profesional si
2
4
5
6
7
8
9
10 (6]
11 6]
12 6]
13 (6]
14 6]
15 [¢]
3.1.Relacion de equivalencias aplicadas
Veinticuatro (24) meses de experiencia como equivalencia del posgrado
4. OTROS REQUISITOS COMPLEMENTARIOS
N/A.
En constancia de lo anterior se firma el presente documento en la ciudad de Bogota, a los 15 dias de
febrero de 2024

Firma:
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Nombre del Jefe o Director de la
dependencia lider de la necesidad:

DIANA CAROLINA BALOY

Cargo:

Directora de Proteccion

necesidad:

Oficina o Direccion lider de la

Direccidn de Proteccion

Proyecto: Laura Marcela Millan Garcia _ Contratista Direccién de Proteccion

Solicitud:

De: Diana Carolina Baloy <Diana.Baloy@ichf gov.co>

Enviado: martes, 30 de enero de 2024 10:02
Para: Banco Hojas de Vida <Bancohojasdevida@icbf.gov.co>

Ce: Monica Roa Rojas <Monica.Roa @icbf.gov.co>; Alex Perez Villegas <Alex.Perez@icbf.gov.co>; Yur Alexandra Montenegro Fontecha <Yuri.Montenegro@ichf.gov.co; Cristian David Arevalo Farias <Cristian. Arevalo @icbf.gov.co>; Lina Paola Zapata

Isaza <Lina.Zapata@icbf.gov.

<LauraX.Romero@icbf.gov.co>; Martha Patricia Manrique Soacha <Martha.Manrique@icbf.gov.co>

Asunto: RV: Consulta perfiles Banco de hojas de vida

Estimados cordial saludo,

>; Maria Helena Galvis Rondon <Maria.Galvis@icbf.gov.co>; Laura Marcela Millan Garcia <laura.millan@icbf gov.co>; Magally Macias Acevedo <Magally.Macias@icbf.gov.ca>; Laura Ximena Romero Leal

Conforme a lo establecido en la resolucién 6893/2023 mediante la cual se crea y adopta el Banco de Hojas de Vida del ICBF, amablemente solicito su colaboracién para consultar los siguientes perfiles
requeridos para la contratacion por prestacion de servicios de la vigencia 2024 (matriz adjunta) y suministrar las hojas de vida para continuar el proceso de contratacion.

Quedo atenta a resolver cualguier inguietud.

Sin otro particular,

Respuesta:

De: Buscaenelbancohy <buscaenelbancohv@icbf.gov.co>

Envi
Para:

Respetada Dra. Diana,

Tuesday, February 20, 2024 6:28:48 PM
Diana Carolina Baloy <Diana.Baloy @icbf.gov.co>; Laura Ximena Romero Leal <LauraX.Romero®ichf.gov.co>
Asunto: RE: Consulta perfiles Banco de hojas de vida

En cumplimiente a la resolucion de Banco de Hojas de Vida No. 6893 del 20 de octubre de 2023 como herramienta de transparencia para la seleccion de personas naturales para suscribir contratos de prestacion de servicios y de apoyo a le gestidn. Se

envia |z base de datos complementaria correspondiente a la Sede Nacional en respuesta de los perfiles solicitados para procesos de seleccion y posterior contratacion

Este archivo es fiel copia de la informacién depositada a la fecha del presente correo, en el Banco de Hojas de Vida, el cual es para uso exclusivo del ICBF. Al término de la seleccién de los perfiles y conforme lo indica la resolucién No. 6893 culminado

el proceso por favor enviar las evidencias al correo buscaenelbancoh

La respectiva verificacion de ideneidad corresponde a la Direccion de Proteccion

Se adjunta base de datos Sede Nacional para la respectiva bisqueda de perfiles

o con copia 3 la Direccién de Contratacisn correo Alfonso.Vanegasg

Disponibilidad Meses
Lo || Mo Nombres | Primer apelido | S°8UM® | ary cagicarse | Modalidad Nombrede | Totalesde | 1.y i6 del peril profesional | Teléfono Celular Correo Electrénico Departamento |  Municipio
Documento| Documento Apelido e Estudios | Experiencia
= = x = - |enotraciug .’ = - = = = S S S
Zédula de 1013612845 GIOVANNA RAMIREZ TOLOSA No UNIVERSITARIA  [DISENO DE 93.93 Profesional en disefio grafico y 3207657165 3207657165  |joytoloosa@gmail.com Bogota, D.C.
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